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Вступительное слово главного редактора 

Эрудированные и смелые руководители не держат свои интересные и 

продуктивные идеи в голове. Вместо этого, они строят план по их 

достижению, а затем стремятся и достигают их. Любая идея – это полезный 

опыт, даже безрезультатный. О таких смельчаках и пойдёт речь в этом 

выпуске.  

  



Брычёва Лариса Игоревна 

Брычёва Лариса Игоревна – российский государственный и 

политический деятель, заслуженный юрист России, а также помощник 

Президента РФ – начальник Государственно-правового управления 

Президента РФ. Героиня нашей статьи на сегодняшний день имеет ученую 

степень кандидата юридических наук, а также титул Кавалера орденов «За 

заслуги перед Отечеством» II и IV степеней.  

Лариса Брычева родилась 26 мая 1957 года в городе Москве. В 1981 году 

она успешно окончила юридический факультет 

Московского государственного университета 

имени М. В. Ломоносова, в 1985 году - 

аспирантуру Института государства и права 

Академии наук СССР. По окончании 

аспирантуры Лариса Игоревна защитила 

диссертацию на соискание научной степени 

кандидата юридических наук.  

Параллельно с учебой наша героиня 

работала консультантом государственного 

арбитража при Мособлисполкоме, а также юрисконсультом и старшим 

юрисконсультом ряда московских предприятий. 

С 1985 по 1987 год Лариса Игоревна являлась научным сотрудником 

Института государства и права. С 1987 по 1992 год она занимала посты 

редактора отдела и заместителя главного редактора журнала «Советское 

государство и право».  

В 1992-1993 годах будущий политик работала ведущим, главным 

специалистом комитета Верховного совета РФ по законодательству, где 

возглавляла сектор комиссии по экономической реформе. 



В 1993 году Брычева Лариса Игоревна перешла работать в 

Администрацию Президента РФ. С 1994 по 1995 годона возглавляла рабочий 

аппарат полпреда Президента в Федеральном Собрании Александра 

Яковлева, а также входила в состав объединенной комиссии по координации 

законодательной деятельности парламента, Президента и правительства.  

В мае 1995 года Лариса Игоревна была назначена заместителем 

начальника главного государственно-правового управления Президента. 

Одновременно она возглавляла отдел правовых проблем федерализма, 

местного самоуправления и взаимодействия с федеральными 

представительными органами власти. В мае 1997 года наша героиня вошла в 

состав Совета по местному самоуправлению, председателем которого был 

первый Президент России Борис Ельцин. 

В мае 1999 года Лариса Брычева возглавила главное государственно-

правовое управление Администрации Президента. В марте 2004 года, в 

результате реорганизации Администрации, она стала помощником 

Президента - начальником государственно-правового управления, 

лишившегося статуса главного управления. В результате изменений 

сократилось число управлений и заместителей руководителя 

Администрации. По данным СМИ, проект реорганизации подготовили 

Лариса Брычева, начальник предвыборного штаба Президента Владимира 

Путина Дмитрий Козак, а также начальник экономического управления 

администрации Антон Данилов-Данильян. 

В декабре 2005 года Лариса Игоревна вошла в состав Совета при 

Президенте по реализации приоритетных национальных проектов и 

демографической политике, а в июле 2006 года - в состав президиума этого 

Совета. 

7 мая 2008 года состоялась церемония инаугурации Дмитрия 

Анатольевича Медведева на пост Президента России, избранного на эту 



должность в марте того же года. В тот же день новый глава государства 

своим указом поручил сотрудникам Администрации Президента РФ 

временно исполнять свои обязанности. Также он внес в Госдуму кандидатуру 

Владимира Путина для утверждения премьер-министром страны. 8 мая 2008 

года на заседании Госдумы Владимир Владимирович Путин был утвержден 

председателем правительства РФ. В тот же день Дмитрий Медведев подписал 

указ о его назначении на пост главы кабинета министров. 

13 мая 2008 года Дмитрий Анатольевич Медведев своим указом 

назначил Ларису Брычеву одним из шести помощников Президента 

Российской Федерации. 

Владимир Владимирович Путин 1 октября 2017 года подписал указ о 

назначении Ларисы Брычевой членом наблюдательного совета 

госкорпорации «Ростех». 

На сегодняшний день Лариса Игоревна Брычева является 

действительным государственным советником РФ 1-го класса и 

заслуженным юристом РФ.  

Государственные награды Ларисы Игоревны Брычевой: 

«Заслуженный юрист Российской Федерации» (7 июня 1996 г.) — 

за заслуги в укреплении законности и многолетнюю добросовестную 

работу; 

Благодарность Президента Российской Федерации (11 марта 1997 

г.) — за активное участие в подготовке Послания Президента 

Российской Федерации Федеральному Собранию 1997 года; 

Медаль «В память 850-летия Москвы» (1997 г.); 

Благодарность Президента Российской Федерации (2 апреля 2001 

г.) — за активное участие в подготовке Договора о создании Союзного 

государства между Российской Федерацией и Республикой Белоруссия; 



Благодарность Президента Российской Федерации (18 апреля 

2001 г.) — за активное участие в подготовке Послания Президента 

Российской Федерации Федеральному Собранию 2001 года; 

Благодарность Президента Российской Федерации (20 мая 2002 

г.) — за активное участие в подготовке Послания Президента 

Российской Федерации Федеральному Собранию Российской 

Федерации на 2002 год; 

Благодарность Президента Российской Федерации (22 июля 2002 

г.) — за большой вклад в разработку законов по реализации концепции 

судебной реформы; 

Благодарность Президента Российской Федерации (12 апреля 

2004 г.) — за активное участие в законотворческой деятельности; 

Национальная премия общественного признания достижений 

женщин «Олимпия» Российской Академии бизнеса и 

предпринимательства в 2004 г.; 

Благодарность Президента Российской Федерации (21 августа 

2006 г.) — за активное участие в законотворческой деятельности в 

сфере борьбы с терроризмом; 

Почётная грамота Правительства Российской Федерации (23 мая 

2007 г.) — за заслуги в развитии законодательства Российской 

Федерации и многолетний плодотворный труд; 

Орден «За заслуги перед Отечеством» II степени (26 мая 2007 г.) 

— за большой личный вклад в обеспечение деятельности Президента 

Российской Федерации и формирование правового государства; 

Медаль «За вклад в развитие Федеральной службы судебных 

приставов» (26 октября 2007 г.); 

Благодарность Президента Российской Федерации (1 декабря 

2008 г.) — за активное участие в подготовке Послания Президента 

Российской Федерации Федеральному Собранию Российской 

Федерации от 5 ноября 2008 г.; 



Почётная грамота Президента Российской Федерации (12 декабря 

2008 г.) — за активное участие в подготовке проекта Конституции 

Российской Федерации и большой вклад в развитие демократических 

основ Российской Федерации; 

Благодарность Президента Российской Федерации (18 января 

2010 г.) — за активное участие в подготовке послания Президента 

Российской Федерации Федеральному Собранию Российской 

Федерации; 

Благодарность Президента Российской Федерации (20 января 

2011 г.) — за активное участие в подготовке Послания Президента 

Российской Федерации Федеральному Собранию Российской 

Федерации; 

Орден «За заслуги перед Отечеством» IV степени (10 февраля 

2011 г.) — за большой вклад в разработку нормативных правовых 

актов, регулирующих отношения в области обеспечения безопасности; 

Почетная грамота Совета судей Российской Федерации (28 июля 

2011 г.) — за большой вклад в совершенствование правосудия в 

Российской Федерации, заслуги в защите прав и законных интересов 

граждан, добросовестный труд; 

Почётный работник Федеральной службы судебных приставов 

(16 августа 2011 г.); 

Благодарность Правительства Российской Федерации (22 ноября 

2011 г.) — за большой вклад в правовое обеспечение деятельности 

федеральных органов государственной власти; 

Знак отличия «За безупречную службу» XXV лет (25 мая 2012 г.) 

— за многолетнюю безупречную государственную службу; 

Орден Курчатова I степени (2012 г.); 

В рейтинге «100 самых влиятельных женщин России» журнала 

Огонёк, опубликованном в марте 2014 года, заняла 5-е место; 



Медаль Столыпина П. А. I степени (30 мая 2017 г.) - за заслуги в 

развитии законодательства Российской Федерации и многолетнюю 

плодотворную государственную деятельность. 

В разные годы, трудясь на ответственных государственных постах, 

Лариса Игоревна проявила себя как эффективный руководитель и опытный 

политик. Ныне, являясь помощником Президента Российской Федерации, 

она продолжает с успехом решать важные задачи и усердно служить 

Отечеству. 

  



Улитин Вячеслав Михайлович 

Успех – это еще не точка, неудача – это еще не конец; единственное, 

что имеет значение, – это мужество продолжать борьбу. 

Уинстон Черчилль 

 

Вячеслав Михайлович 

Улитин родился 25 сентября 

1963 года в селе Волчья 

Слобода Чистопольского 

района Республики Татарстан. 

В 1980 году он окончил 

Казанский строительный 

техникум, а в 2002 году 

получил высшее образование 

в Современном гуманитарном 

институте по специальности «юриспруденция». 

Служил в пограничных войсках (1981-1983 гг.). 

Трудовая деятельность героя нашей статьи началась в 1985 году с 

должности дорожного работника Ремонтно-строительного управления № 5 

треста «Казремстрой» города Казани. С головой окунувшись в данную сферу 

деятельности, Вячеслав Михайлович начал изучать специфику и методы 

организации работы транспорта. 

Именно безграничное упорство и любовь к профессии позволили ему 

пройти путь от ревизора автотранспортного предприятия до директора 

Казанского автовокзала. Однако внутреннее стремление к 

самосовершенствованию и большое желание организовать новое 

направление деятельности подтолкнуло нашего героя к воплощению давней 

мечты. В ноябре 2004 года Вячеславом Михайловичем было создано 

крупнейшее транспортное предприятие ООО «Буревестник», основным 



видом деятельности которого сегодня является осуществление заказных 

пассажирских перевозок. 

Общество с ограниченной ответственностью «Буревестник» учреждено 

4 ноября 2004 года. Предприятие изначально создавалось исключительно для 

организации и осуществления заказных пассажирских перевозок, в отличие 

от уже действовавших предприятий, которые совмещали и заказные и 

маршрутные перевозки.  

Отрадно, что деятельность ООО «Буревестник» многими 

руководителями сегодня воспринимается как пример успешного и 

эффективного развития бизнеса.  

«Начинали работать двумя бывшими в употреблении автобусами, имея 

в штате бухгалтера и двух водителей. Тем не менее, используя кредитные 

средства и лизинговые сделки, за 14 лет работы ООО «Буревестник» стало 

одним из ведущих транспортных предприятий Республики Татарстан».  

Сегодня на предприятии «Буревестник» трудятся 250 человек, а парк 

автобусов составляет 180 единиц. Это стало возможным благодаря 

систематическому усовершенствованию структуры организации, разработке 

стратегии ее развития, знанию трудового, налогового и отраслевого 

законодательства. Высокое качество предоставляемых услуг, вежливость к 

пассажирам, аккуратность и личная ответственность - эти качества Вячеслав 

Михайлович воплотил в принципы работы транспортной компании. 

Благодаря грамотному подходу к развитию и сбалансированной финансовой 

политике ООО «Буревестник» на сегодняшний день является надежным и 

выгодным партнером. 

Предприятие оснащено мощной производственно-технической базой с 

современным технологическим оборудованием. Технологическая цепочка, 

начиная с подготовки к выезду автобуса из парка и оформления путевого 

листа - до постановки на стоянку, регулируется автоматизированной 

системой управления. Единое программное обеспечение работы диспетчеров, 

механиков и экономической службы способствует экономии времени для 



принятия решений, касающихся эффективности использования и работы 

автотранспорта, а также ремонта и технического обслуживания подвижного 

состава. На сегодня все транспортные средства компании оснащены 

видеорегистраторами, навигационными системами и внутрисалонными 

камерами. Установленное оборудование позволяет отслеживать в режиме он-

лайн дорожную обстановку и ситуацию внутри салона автобуса. 

За высокие трудовые достижения и значительный вклад в развитие 

транспортной отрасли Вячеслав Михайлович Улитин неоднократно 

награждался почетными званиями и благодарностями: 

 2003 г. – Почетное звание «Заслуженный работник транспорта 

Республики Татарстан»; 

 02.03.2004 г. − Почетная грамота г.Казани за услуги в сфере 

транспортного обслуживания; 

 23.09.2005 г. – Памятная медаль «В память 1000-летия г.Казани»; 

 15.10.2008 г. – Благодарность Министра транспорта Российской 

Федерации за большой вклад в развитие пассажирских перевозок; 

 19.10.2009 г. – Благодарность Кабинета Министров РТ в связи с 

днем работника автомобильного транспорта; 

 21.08.2013 г. – Почетная грамота Министерства Транспорта РФ за 

вклад в организацию транспортного обеспечения участников и гостей 

Всемирной летней универсиады; 

 27.10.2013 г. – Памятная медаль «ХХVII Всемирная летняя 

универсиада 2013 года в г. Казани»; 

 21.10.2014 г. – Благодарность Кабинета Министров РТ за 

многолетний, добросовестный труд и большой вклад в развитие транспорта; 

 17.10.2014 г. – Почетная грамота Ассоциации международных 

автомобильных перевозок в связи с днем работника автомобильного 

транспорта; 

 27.10.2014 г. – Памятная медаль «ХХVII Олимпийские зимние 

игры и ХI Паралимпийские зимние игры 2014 года в г. Сочи»; 



 21.10.2015 г. – Памятная медаль «ХVI чемпионат мира по водным 

видам спорта 2015 года в г. Казани»; 

 2018 г. – Медаль « За доблестный труд» Республика Татарстан. 

 

Эффективный руководитель должен демонстрировать высокий уровень 

профессиональной компетентности, управленческой и психологической 

культуры, а также владеть практическими умениями и навыками, которые 

будут помогать выстраивать продуктивные отношения с рабочим 

коллективом.  

  



Кузьмина Татьяна Геннадьевна 

 

Кузьмина Татьяна 

Геннадьевна целеустремленный и 

творческий директор МБОУ 

"Цивильская СОШ №2" 

Цивильского района Чувашской 

Республики.   

Родилась Татьяна 

Геннадьевна 28 сентября 1956г. в 

с.Боровое Тюхтетского района 

Красноярского края. В 1980г. 

окончила филологический 

факультет Чувашского государственного педагогического института им. 

И.Я.Яковлева. С 1978г.  по 1980г. работала старшей пионервожатой в 

Цивильской средней школе № 2. С 1980г. по 1984г. - учителем русского 

языка и литературы. А с 1984г. и по настоящее время работает директором 

средней общеобразовательной школы № 2 г. Цивильска. Стаж в должности – 

36 лет. 

За время работы в школе Кузьмина Татьяна Геннадьевна показала себя 

высококвалифицированным руководителем, владеющим современной 

техникой менеджмента, знающим сущность многих инновационных 

педагогических технологий и практик. 

Школа ежегодно занимает первое место на муниципальном этапе 

Всероссийской олимпиады школьников по числу призеров и победителей. 

Под её руководством школа занимается исследовательской и инновационной 

работой, принимает участие в проектах: «Я умею плавать», «Танцующая 

школа», «Мир школьника и его друзья», «Доступная среда», «Я выбираю 

спортивный туризм 2.0», является площадкой по реализации проекта 



Европейского Союза «Обучение здоровью в образовательных учреждениях 

Российской Федерации». Школа является неоднократным призером 

республиканского конкурса «Школа года», дважды удостоена грантов 

республиканского и федерального значений. 

Работа педагогов организована на высоком профессиональном уровне, 

что подтверждают стабильные баллы по результатам ГИА, прослеживается 

положительная динамка качества знаний обучающихся за последние годы – 

выросла до 60,3%. Благодаря умело организованной профориентационной 

работе выпускники школы ежегодно поступают в самые престижные ВУЗы 

страны на бюджетные места. 

Татьяна Геннадьевна создает комфортные условия для творческого 

саморазвития педагога, социализации детей в обществе, воспитания 

ответственной и дисциплинированной личности, готовой верно служить 

Отечеству, активно привлекает для проведения воспитательной работы 

родительскую общественность, является организатором ряда значимых 

социальных проектов, направленных на введение подростка во взрослую 

культуру, социум. 

За время работы директором Татьяна Геннадьевна добилась 

существенного укрепления материально-технической базы школы: 

капитально отремонтированы кровля обоих зданий, помещение пищеблока и 

столовой, цокольного этажа, центрального входа и запасных выходов, 

поэтапно ремонтируются учебные кабинеты и помещения общего 

пользования, заменены оконные и дверные блоки. В учебных кабинетах 

школы установлено более 150 компьютеров, соединенных в локальную сеть с 

выходом в Интернет. Внедрены услуги по предоставлению информации о 

процессе обучения в электронном виде на платформе «Net-school». В школе 

реализуется профильное обучение на старшей ступени образования по трем 

направлениям.  



 Многолетний добросовестный и плодотворный труд Татьяны 

Геннадьевны Кузьминой в сфере образования отмечен следующими 

наградами: 

 почетное звание «Заслуженный учитель Чувашской Республики», 

1997; 

 почетное звание «Заслуженный учитель Российской Федерации», 

2006 

 знак «Отличник народного просвещения», 1989 

 Почетная грамота Минобразования России, 

 Благодарность Президента Чувашской Республики, 2001 и 2002 

г.г.; 

 Почетная грамота Чувашской Республики, 

 диплома II степени Всероссийского конкурса «Женщина 

директор года», 2002; 

 победитель республиканского конкурса «Лидер в образовании» 

  Татьяна Геннадьевна активно работает, встречается с журналистами, 

без стеснения и открыто высказывает собственное мнение по различным 

вопросам: 

 «Школа-это целая жизнь» Цивильский вестник, 3 февраля 2006, 

№14-15; 

 «А сердце отдано детям» Цивильский вестник, 26 сентября 2006, 

№117; 

 «И это все о ней» Цивильский вестник, 27 сентября 2011 №117; 

 «В ее сердце доброты не станет меньше никогда» Цивильский 

вестник, 27 сентября 2016 №96; 

 «Пусть не гаснет никогда любимых школьных окон свет» 

Цивильский вестник, 25 ноября 2016, №124-126; 

 «Главное в работе - профессиональный подход» Цивильский 

вестник, 8 сентября 2020 № 63; 



 «Инженеров готовят со школьной скамьи» Цивильский вестник, 

4 декабря 2015 №159-160; 

 «Снова майскою весною прозвенел последний звонок» 

Информационный вестник ЦСОШ №2, май 2019; 

 «Цивильская школа №2 –лауреат-победитель Всероссийского 

конкурса «Достижения образования»» Информационный вестник 

ЦСОШ №2, май 2019; 

 «Славится школа своими делами и своими учениками» 

Информационный вестник ЦСОШ №2, июнь 2018; 

 «С новым учебным годом, друзья!» Информационный вестник 

ЦСОШ №2, ноябрь 2020; 

 «Успех школы - это успех каждого» Информационный вестник 

ЦСОШ №2, ноябрь 2020; 

 «Знай наших» Информационный вестник ЦСОШ №2, ноябрь 

2020; 

 «Учителями славится Россия, ученики приносят славу ей» 

Информационный вестник ЦСОШ №2, ноябрь 2020; 

 ««Точка роста» стала центром притяжения ребят всех возрастов»; 

Информационный вестник ЦСОШ №2, ноябрь 2020; 

 «Прошлое и настоящее школы» Цивильский вестник, октябрь 

1996; 

 «Цивильский вестник – в гостях в средней школы №2» 

Цивильский вестник, октябрь 2001; 

 «Россия покорена деловыми женщинами Чувашии» 

Комсомольская правда, 15 марта 2003. 

В школе создан интеллектуальный клуб «Эрудит», который объединяет 

олимпиадников и членов школьного научно-исследовательского общества 

«Эврика». Главная задача интеллектуального клуба – дать ученику 

возможность развить свой интеллект в избранной области знаний, раскрыть 

интересы и склонности учащихся к научно-поисковой деятельности. 



Научно-исследовательское общество учащихся – это добровольное 

творческое формирование подростков школы, стремящихся 

совершенствовать свои знания в определенной области науки, искусства, 

развивать свой интеллект. Высшим органом школьного научно-

исследовательского общества является конференция. На ней подводятся 

итоги, заслушиваются творческие отчеты, проекты. Лучшие работы 

учащихся рекомендуются к участию в муниципальном этапе конференции 

научно-исследовательских работ. 

С 2001 года школа является бессменным лидером муниципалитета по 

количеству призовых мест на муниципальном этапе Всероссийской 

олимпиады школьников.  Следует отметить положительную работу всего 

педагогического коллектива по подготовке учащихся к участию в 

олимпиадном движении и достижение высоких результатов. Подготовка 

обучающихся к участию в предметных олимпиадах стимулирует повышение 

уровня преподавания в школе, привлекают в науку одаренных, способных 

детей, способствуют обмену опытом между школьниками и вузовскими 

преподавателями.  Несмотря на сильнейшую конкуренцию, школьники 

периодически становятся победителями и призерами регионального этапа, а 

также заключительного Всероссийского уровня. За последние три года 

учащимися школы было завоевано 13 призовых мест регионального уровня, а 

Сергеев Александр дважды стал призером заключительного этапа ВсОШ по 

ОБЖ. 

Школа гордится своими выпускниками, которые ещё в школе 

определились в области своего познания. Так, Иванов Роман, ежегодный 

победитель олимпиады по математике и информатике стал студентом ВШЭ 

по направлению «Математика и информатика»; Мурзаева Людмила и 

Абрамова Мария – постоянные победители олимпиад по биологии и химии – 

уже практикующие врачи; Федотова Дарья – победитель по праву и 

обществознанию – юрист. 



 Кроме Всероссийской олимпиады школьников, учащиеся школы под 

руководством Татьяны Геннадьевны традиционно участвуют в следующих 

олимпиадах: 

 Всероссийская олимпиада для старшеклассников по финансовой 

грамотности, финансовому рынку и защите прав потребителей 

финансовых услуг; 

 Всероссийская юридическая олимпиада при поддержке фонда 

образовательных технологий "Стратегия будущего" МВД России 

и Государственнной Думы Федерального Собрания РФ; 

 Всероссийская юридическая олимпиада при поддержке фонда 

образовательных технологий "Стратегия будущего" МВД России 

и Государственнной Думы Федерального Собрания РФ; 

 Кутафинская олимпиада (Москва); 

 Всероссийская дистанционная олимпиада «Летописец»; 

 Всероссийская олимпиада по православной культуре; 

 Всероссийская олимпиада «Наше наследие». 

С 2020 года на базе МБОУ «Цивильская СОШ №2» начал работать 

Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». 

Функционирование Центра осуществляется в рамках федерального проекта 

«Современная школа». В центре «Точка роста» осуществляется единый 

подход к реализации общеобразовательных программ, составленных в 

соответствии с новыми требованиями в изучении предметных областей 

Технология, Информатика, ОБЖ.         

Изменилась содержательная сторона предметной области 

«Технология», в которую введены новые образовательные компетенции: 3D-

моделирование, прототипирование, компьютерное черчение, технологии 

цифрового пространства. В связи с этим поставлено новое оборудование: 

компьютеры, 3D-принтер, квадрокоптеры, многофункциональные 

инструменты, шлем виртуальной реальности и др. На базе Центра 

реализуются программы дополнительного образования: кружки «3D-



моделирование», «Школьный квадрокоптер»; кружок «Робототехника»; 

кружок «Школьная медиастудия»; кружок «Шахматы». 

Работа Центра «Точка роста» выстроена следующим образом: в первую 

половину дня здесь проводятся уроки по трем обозначенным предметам, а 

после детей ждут занятия в рамках внеурочной деятельности, деловые игры, 

тренинги, социокультурные мероприятия.  Помимо овладения новыми 

знаниями и компетенциями, работа в Центре поможет совершенствовать 

коммуникативные навыки, креативность, стратегическое и пространственное 

мышление, психологическую устойчивость в стрессовых ситуациях. 

Уверены, что центр станет новой ступенью развития и для учителей и для 

учащихся.  

Кроме развития одаренности в предметной области в школе созданы 

условия для развития детей, не реализовавших себя в рамках предметного 

обучения. 

Одна из задач современной школы – научить ребенка владеть 

информацией, осмыслять и творчески выбирать ее. Следовательно, 

школьные средства массовой информации сегодня могут рассматриваться 

как один из факторов, способствующих социализации и нравственному 

становлению личности, формированию мировоззрения человека и его ИКТ – 

компетенции, интереса к журналистской профессии. В Цивильской средней 

школе № 2 выпускается газета «Школьная Галактика», периодичность – 1 раз 

в четверть, тираж 1000 экземпляров. Цель издания школьной газеты: 

объединение всех субъектов образовательного процесса: обучающихся, 

учителей, родителей – путем создания собственного источника информации. 

Основные задачи школьной газеты: организация практической, общественно 

значимой коллективной деятельности школьников; развитие у детей интереса 

к журналистским профессиям (корреспондент, редактор, фоторепортер и т. 

д.), изучение основ журналистского мастерства и современных 

информационных технологий; формирование условий для развития 

творческих способностей детей; организация свободного времени детей и 



подростков через вовлечение их в практическую общественно-значимую 

деятельность, связанную с журналистикой и медиатехнологиями. 

Во главе газеты стоит школьный пресс-центр и редколлегия, состоящая 

из учителей русского языка и литературы, и учеников, осуществляющих 

непосредственную работу над газетой. Работа над каждым номером, 

проходит интересно, творчески. Печатается газета в Цивильском 

издательском доме, с ним заключен договор о сотрудничестве. Четыре года 

подряд   газета участвует в межрегиональном открытом творческом конкурсе 

школьных газет «Школа – пресс», который проводит издательский дом 

«Грани» при поддержке Мининформполитики Чувашии и ряда СМИ 

Республики, в том числе газеты «Советская Чувашия» и становится 

призером. 

В школе с 2005 года работает отряд юных космонавтов «Млечный 

путь», Юные космонавты занимаются исследовательской, научной, 

проектной деятельностью, мастерят макеты летательных аппаратов, активно 

принимают участие в конкурсах прикладного творчества и рисунков, в 

республиканском конкурсе творческих работ «Дорога к звездам», фестивале 

спорта юных космонавтов «Через тернии к звездам», в молодежных 

Николаевских чтениях.   

Школьники активно участвуют в мероприятиях межрегионального и 

всероссийского уровня, молодежные Циолковские чтения (г.Киров), 

Королевские юношеские чтения (г.Москва). Отряд юных космонавтов 

неоднократно становился лучшим по Чувашской Республике. Ежегодно 

учащимся отряда юных космонавтов школы присваиваются категории 

«Мечтатель», «Искатель», «Мастер». Так, по итогам 2019-2020 учебного года 

за активную творческую, научно-исследовательскую деятельность 23 

ученика получили категорию «Мечтатель». 



В целях организации и проведения спортивно-массовой, туристической 

работы, создания условий для привлечения школьников к систематическим 

занятиям физической культурой, спортом и туризмом в школе действует 

спортивно-туристический клуб «Вертикаль». На базе школы проводятся 

практические семинары по спортивно-туристическому направлению. 

Команда туристов выезжает на соревнования в составе сборной района и 

республики. Юные туристы систематически участвуют в походах, 

экскурсиях. За годы функционирования клуба создана материальная база, 

хорошая копилка достижений. 

В 2019 году школа стала одним из базовых 

центров развития туризма в Чувашской Республике в 

рамках проекта «Я выбираю туризм». За период 

реализации проекта на базе школы прошли 3 

семинара, 4 мастер-класса, получено новое 

оборудование. Увеличился охват учащихся туризмом. 

В настоящее время клуб посещает 100 учащихся от 

начальной до старшей школы. 

Волонтерское движение стало масштабно развиваться в школах и 

Вузах России в конце 80-х годов прошлого столетия. У слова волонтер есть 

синоним – доброволец. Сегодня – это незаменимые люди. Волонтерское 

движение активно развивается в стране, и юные добровольцы школы также 

не остаются в стороне. Их добровольческие инициативы распространяются 

на различные сферы жизни: это и работа с социально не защищенными 

категориями граждан (Дом ветеранов) и участие в социальных проектах, 

акциях и т. д. 

В ходе реализации добровольческих инициатив школьники 

приобретают социальные навыки, умение работать в группе, организовывать 

свою деятельность, общаться с взрослыми, умение руководить, 

самостоятельно разрабатывать проекты и реализовывать их. 



С 2008 «Цивильская СОШ №2» присоединилась к кадетскому 

движению в Чувашской Республике и стала членом Ассоциации кадетских 

школ и кадетских классов. В настоящее время в Цивильской школе № 2 

функционируют 3 кадетских класса: 10, 7в, 7г. 

Учащиеся кадетских классов - активные участники многих социальных 

проектов, торжественных мероприятий, проводимых в районе: Парад 

Победы, митинг, посвященный памяти чернобыльцев и т. д. 

Кадеты школы - активные участники, победители и призеры 

республиканских конкурсов, проводимых в республике среди кадетских 

классов: Осенняя кадетская Поверка, Георгиевский Бал, Бал Четырех Побед, 

Всероссийский фестиваль творчества кадет «Юные таланты Отчизны», 

республиканский фестиваль «Нам этот мир завещано беречь» и другие.  

За многолетний период развития кадетского движения в школе кадеты 

принесли в копилку школы много побед и достижений. По итогам 2018-2019 

учебного года кадетский класс занял II место в республиканском смотре-

конкурсе кадетских школ и общеобразовательных организаций, имеющих 

кадетские классы; во Всероссийском фестивале творчества кадет «Юные 

таланты Отчизны» кадеты школы стали победителями в двух номинациях и 

приняли участие в торжественном награждении победителей в г.Севастополь 

и в музее заповеднике Поленово Тульской области в октябре 2019 года. 

Школа сделала выпуск 2-х кадетских классов. Есть выпускники, 

избравшие военную и гражданскую службу: Ферапонтов Александр – 

выпускник Анапского пограничного училища ФСБ России, продолжает 

службу в г.Мурманск. Борщовецкий Александр – курсант Новосибирского 

высшего военного командного училища. Никитин Алексей – выпускник 

Рязанского высшего воздушно-десантного командного училища, продолжает 

службу в Ленинградской области. Трофимова Виктория – курсант 

Нижегородской академии МВД России. Шмелев Дмитрий – студент 

юридического факультета ЧГУ, сотрудник полиции МО МВД России 



«Цивильский». Зиновьев Юрий – студент юридического факультета ЧГУ и т. 

д. 

Более десяти лет в школе под руководством Татьяны Геннадьевны 

реализуется проект «Шахматы – школе». Шахматы реализуются в урочной и 

внеурочной деятельности. В некоторых классах шахматы внедрены в 

учебный процесс в качестве третьего урока физкультуры. 

Шахматы – это прекрасный тренажер для мозга, значительно 

увеличивающий его интеллектуальные способности. В процессе занятия 

шахматами и шашками учитель выполняет развивающие и образовательные 

цели, так как идет активное развитие как логического, так и абстрактного 

мышления. Школьники, успешно осваивающие игру в шахматы, как правило, 

успешны в учебе, в проектной деятельности. Например, Булыгина Дарья, 

ученица 4 класса, в 2019 году стала победителем XXII региональной научно-

практической конференции – фестивале школьников «Наука. Творчество. 

Развитие», в рамках Открытой городской научно-практической конференции 

младших школьников «Юные исследователи», в 2020 году Дарья стала 

победителем Всероссийского фестиваля «Вектор» в региональном этапе, в 

декабре защищала свой проект на заключительном этапе. 

С открытием в школе Центра образования цифрового и гуманитарного 

профилей «Точка роста» появилась возможность для большого охвата 

обучающихся игрой в шахматы. 

С 2008 года в школе работает кружок чувашской вышивки «Асамлǎ 

эреш - Волшебный узор», куда с удовольствием ходят учащиеся, которые 

очень хотят овладеть секретами вышивки. В процессе освоения этого 

непростого дела у них возникает немало вопросов. На занятиях дети 

исследуют систему образов, роль цвета. Вышивка выполняет не только 

эстетическую функцию в воспитании, но и развивает логическое мышление. 

Мастерицы/Участники этого кружка принимают активное участие в 

различных творческих конкурсах, проводимых в школе, районе, республике 

и показывают хорошие результаты, часто устраивают выставки для 



родителей и гостей школы. Работы кружковцев становятся украшением 

любого мероприятия. Работы, выполненные мастерицами, стали украшением 

и при открытии Чувашского кадетского корпуса. 

В школе сложилась хорошая система поддержки, стимулирования 

обучающихся за достигнутые успехи в учебе, творчестве, спорте. 

Традиционные стали следующие мероприятия: 

- праздник чествования учащихся по итогам учебного года «Школа 

зажигает звезды», который проводится при участии Управляющего Совета 

школы, спонсоров, родителей. Учащиеся чествуются по пяти номинациям: 

«Империя знаний» - для ребят, имеющих победы Международного, 

всероссийского и регионального уровней; «Крылья надежды» - победители и 

призеры муниципального этапа ВсОШ, имеющие в копилке достижений не 

менее трёх побед; «Знания - сила» -  победители и призеры муниципального 

этапа ВсОШ, имеющие 1-2 призовых места; «Вдохновение и совершенство» - 

победители и призеры творческих и спортивных конкурсов» «Капелька» - 

учащиеся начальной школы, занявшие призовые места на интеллектуальных 

играх младших школьников, олимпиадах высокого уровня; 

 - праздник «Звездный Олимп», на котором детям вручается разовая 

стипендия школы, размер которой зависит от общего количества побед на 

олимпиадах и уровне олимпиады (муниципальный, региональный, 

федеральный); 

- творческий отчетный концерт по определенной в начале года теме. В 

нем принимают участие до пятисот школьников. В начале года определяется 

тема концерта, например, «Я Гимн Отечеству пою», «Я славлю Родину 

свою», «Поклонимся великим тем годам», «Любимая школа» и т. д. Более 

двух часов дети на большой сцене показывают свои таланты. Здесь 

представлены все: хор, вокал, танцы, сценическое искусство; 

- конкурс «Лучший класс года». 

Школа неоднократно была удостоена Грантов республиканского и 

федерального значения: 



 2007 год – Победитель республиканского конкурса 

образовательных учреждений, внедряющих инновационные 

образовательные программы, Грант 200 тыс. руб.; 

 2008 год – Победитель конкурса образовательных учреждений, 

внедряющих инновационные образовательные программы, Грант 

1 млн.руб.; 

 2009 год – победитель республиканского конкурса 

«Образовательная инициатива», Грант – 400тыс рублей; 

 2019 год - Победитель республиканского конкурса 

образовательных учреждений, внедряющих инновационные 

образовательные программы, Грант 200 тыс. руб. 

 Кузьмина Татьяна Геннадьевна активно участвует в общественной 

жизни Цивильского района и Чувашской Республики.  Всегда имела 

большую общественную нагрузку, работая в депутатских корпусах 

различных созывов районного и регионального уровней, в том числе в 

Государственном Совете Чувашской Республики III созыва. В период с 2010 

по 2015 годы являлась Главой Цивильского района, председателем Собрания 

депутатов Цивильского района Чувашской Республики. До 2020 года вела 

большую работу по защите прав детей, являясь представителем 

Уполномоченного по правам ребенка в Цивильском районе Чувашской 

Республики. В настоящее время является депутатом Собрания депутатов 

Цивильского района VII созыва. 



 

 Быть руководителем школы – большая, особенная, ответственность. 

Ведь школа – это организация, объединяющая и взрослых и детей. Все 

абсолютно разные: со своим характером, привычками, взглядами. Задача 

руководителя - привести вверенное ему образовательное учреждение к 

успеху. Это возможно сделать только в атмосфере здорового культа 

творчества, профессионального подхода к делу, единой педагогической 

согласованности в работе, порядка и дисциплины, уважения друг к другу. 

Задача руководителя - обеспечить такую атмосферу. И Татьяна Геннадьевна 

с легкостью с этим справляется.  

  



Купцова Людмила Ивановна  

 

Людмила Ивановна - директор Государственного автономного учреждения культуры 

«Прокопьевский драматический театр имени Ленинского комсомола». 

Родилась Людмила Ивановна 7 сентября 1958 года в г.Киселевске Кемеровской области. В 

1980 году окончила культурно-просветительский факультет Кемеровского государственного 

института культуры по специальности «Руководитель самодеятельного хореографического 

коллектива». И с этого же года стала балетмейстером клуба шахты «Зенковская» г.Прокопьевска, с 

1990 – директоромэтого клуба.В течение пяти лет, с 1994 года работала в администрации 

г.Прокопьевска заместителем начальника управления по культуре. А в 1999г. Людмила Ивановна 

назначается директором Государственного учреждения культуры «Прокопьевский драматический 

театр им. Ленинского комсомола» (с 01.01.2009г. – Государственное автономное учреждение 

культуры «Прокопьевский драматический театр им. Ленинского комсомола»).Работает в сфере 

культуры города Прокопьевска более 40 лет. 

Людмила Ивановна Купцова пользуется заслуженным авторитетом в городе и области. По 

решению администрации города была она удостоена звания «Человек года 2001». В 2005 году ей 

было присвоено также звание «Почетный работник культуры Кузбасса» (2005г.), а в 2006 

«Заслуженный работник культуры Российской Федерации». 

Она награждена нагрудным знаком Министерства культуры РФ «За достижения в 

культуре» (2002г.), почётной грамотой Министерства культуры Российской Федерации и 

Российского профсоюза работников культуры (2003г.), медалью Кемеровской области «За особый 

вклад в развитие Кузбасса» III степени (2003г.), юбилейной медалью ФНПР «100 лет профсоюзам 

России» (2004г.), «За служение Кузбассу» (2008г.), почётной грамотой Всероссийского 

театрального общества СТД (2010г.), «Золотым знаком «Кузбасс»(2011г.), медалью дважды героя 



Советского Союза, Героя Кузбасса, лётчика космонавта Бориса Волынова (2016г.), юбилейной 

медалью к столетию Дня шахтеров (2017г.), почётной грамотой департамента культуры и 

национальной политики Кемеровской области (2018г.), почётной грамотой от Российского 

профсоюза работников культуры (2018г.), почётной грамотой Территориального объединения 

организаций профсоюзов г. Прокопьевска (2018г.), имеется благодарственное письмо 

Министерства культуры и национальной политики Кузбасса (2020г.). 

Также Людмила Ивановна неоднократно награждалась почетными грамотами и 

благодарственными письмами Администрации области, Совета народных депутатов Кемеровской 

области, департамента культуры и национальной политики Кемеровской области, Администрации 

г.Прокопьевска. 

Более 20 лет Людмила Ивановна трудится с большой творческой отдачей, направляя свою 

деятельность на повышение престижа театра и выведение его на всё более высокий 

художественный уровень.Благодаря ее энергии, целеустремленности и смелости, театр начал 

развиваться, внедряя новые методы работы и развивая инновационные проекты. 

С первых же дней работы Людмила Ивановна занялась развитием актерского и 

технического состава театра. Многие артисты получили высшее образование, ряд работников- 

дополнительное образование на курсах повышения квалификации. Практика обучения персонала 

продолжается до сих пор. Каждый год сотрудники театра при поддержке руководства расширяют 

свои профессиональные границы на различных курсах и семинарах, повышают квалификацию в 

рамках федеральных и региональных проектов. 

Понимая значение артиста для театра, Людмила Ивановна Купцова привлекает в театр 

молодые кадры. Благодаря её инициативе в 2009 году в Прокопьевском областном колледже 

искусств имени народного артиста Российской Федерации Д. А. Хворостовского впервые был 

набран актерский курс, с успехом работавший на сцене Прокопьевского театра и во время учёбы, 

а в лице самых талантливых студентов и после её окончания.На актёрском отделении колледжа и 

сейчас продолжают готовить творческие кадры, многие из которых начинают свой 

профессиональный путь на Прокопьевской театральной сцене. Также для пополнения труппы 

театра при поддержке Людмилы Ивановны была создана молодежная театральная студия 

«Шпиль», молодые артисты которой активно участвовали в престижных фестивалях любительских 

театров Кузбасса и России. Многие из «шпилевцев» впоследствии становились студентами 

колледжа искусств. 

Важной задачей для нового руководства стало участие в фестивалях. Впервые 

Прокопьевский театр выехал за пределы Сибирского региона в 2004 году для участия в фестивале 

театров малых городов России со спектаклем «Битва негра с собаками» по пьесе Б. Кольтеса в 

постановке режиссёра Виктора Захарова. Затем последовала целая череда фестивалей. Спектакль 

«Валентинов день» по пьесе И. Вырыпаева в постановке питерского режиссёра Ольги Ольшанской 

принял участие в фестивале театров малых городов России в 2005 году. В 2008 году спектакль 

Ольги Ольшанской «Преступление и наказание», созданный при поддержке Министерства 

культуры РФ исколесил всю страну. Дипломантом седьмого Фестиваля театров малых городов 

России и лауреатом вышеназванного фестиваля стал Вячеслав Гардер за «Лучшую мужскую роль». 

Театр стал лауреатом X Международного театрального фестиваля-конкурса «Камерата» 

(г.Челябинск) в номинации за «Лучшую сценографию» и «Самый культурный спектакль 

фестиваля». Спектакль «Оркестр «Титаник» в постановке А.Безъязыкова, ученика знаменитого Г. 

Козлова, в 2008 году стал дипломантом IV ежегодного Международного театрального фестиваля 

«Ученики Мастера» г.Санкт-Петербург и дипломантом всероссийского фестиваля «Реальный 

театр» г.Нижний Новгород в 2007 году. А в апреле 2011 года Прокопьевский театр стал первым 

театром в Кузбассе, получившим самую престижную театральную премию России «Золотую 



маску» за спектакль «Экспонаты» в постановке режиссёра Марата Гацалова в номинации «Приз 

критики». В 2012 году две постановки Прокопьевского театра «Горько!» и «Язычники» были 

представлены во внеконкурсной программе «Маска Плюс» национальной театральной премии и 

фестиваля" ЗОЛОТАЯ МАСКА». В 2015-м также два спектакля Прокопьевского театра были 

представлены во внеконкурсных проектах национального фестиваля «Золотая Маска» - спектакль 

«Подросток» в программе «Детский weekend» и спектакль «Это все она» в программе «Маска 

Плюс». Постановки Прокопьевского театра вошли в лонг-лист 100 лучших спектаклей России - по 

мнению экспертов «Золотой Маски». 

Также за последние годы под руководством Людмилы Ивановны КупцовойПрокопьевский 

театр неоднократно становился дипломантом и лауреатом других престижных театральных 

фестивалей: 

- Всероссийского Фестиваля театров малых городов России; 

- Международного фестиваля «Камерата»; 

- Регионального фестиваля «Кузбасс Театральный»; 

- Международного фестиваля «Реальный театр»; 

- Международного фестиваля«Ученики Мастера»; 

-Международного фестиваля «Текстура. Театр о кино и современности»; 

- Международного фестиваля «Радуга»; 

- Форума молодых режиссёров стран СНГ, Балтии и Грузии; 

- Всероссийского фестиваля «Ново-Сибирский транзит»; 

- Межрегионального театрального фестиваля провинциальных театров  

«Театральная провинция» памяти В.П. Гуркина; 

-Всероссийского театрального фестиваля имени Валерия Золотухина; 

- Международного сказочного театрального фестиваля «Я-мал, привет!»; 

- Первого Межрегионального конкурса-фестиваля «КУЗБАСС-FEST: ТЕАТР ЗДЕСЬ!»; 

- Международного фестиваля спектаклей для детей и подростков 

«Сибирский кот»; 

- Всероссийского театрального фестиваля «Сотоварищи». 

Для того чтобы показывать высокий уровень сценического мастерства на таких серьёзных 

фестивальных площадках актёрская труппа должна быть в отличной форме.Поэтому одной из 

приоритетных задач руководства театра в лице Людмилы Ивановны является развитие и 

совершенствование мастерства и профессиональных качеств артистов. Для этого используются 

еженедельные тренинги по сценическому движению, сценической речи, вокалу, актерскому 

мастерству, а также систематические мастер-классы по тем же дисциплинам с привлечением 

высококвалифицированных специалистов. 

Росту творческого потенциала труппы также способствует приглашение для постановок и 

оформления новых спектаклей режиссеров и художников из самых разных городов России, в том 

числе из Москвы и Санкт-Петербурга. Еще одним хорошим способом стимулирования артистов 

является привлечение в театр профессиональных критиков и экспертов, всероссийских и 

международных фестивалей. И если есть возможность пригласить известного театрального 

специалиста, театр ни в коем случае её не упустит. 

Ориентируясь на повышение престижа театра, Людмила Ивановна активно внедряет 

конкурсные проекты. Благодаря ее настойчивости в городе Прокопьевске совместно с городской 

администрацией был организован конкурс «Лучшая роль сезона», где подводятся итоги работы 

всего коллектива театра, и лучшие из них становятся лауреатами этого конкурса. На закрытии 

сезона ежегодно подводятся итоги проектов:«Самая театральная семья»,«В театр — всей 

семьей!»,«Театр как общеобразовательная среда», «История театра в ролях и образах», 



включающий в себя экскурсию в Музей театра и встречу с любимыми артистами, а также людьми, 

создающими спектакль. 

Впервые в городе по инициативе Людмилы Ивановны Купцовой реализуются проекты: 

«Театральное пространство как общеобразовательная среда» (на самое массовое посещение 

театра), среди высших и средних учебных заведений города; «Самая лучшая публикация о жизни 

и людях театра» среди представителей СМИ, конкурс «Самая театральная семья» среди 

семейного зрителя и др. 

Под руководством Людмилы Ивановны Купцовой улучшилась экономическая 

деятельностьтеатра, своевременно выплачивается текущая заработная плата, возобновлена 

практика ежегодного подписания коллективных договоров администрации театра с коллективом, 

при поддержке директора активизировалась деятельность профсоюзной организации театра. За 

период её руководства значительно пополнилась материальная база театра: изысканы средства 

на установку охранно-пожарной сигнализации, установлена система видеонаблюдения во всех 

помещениях театра, произведена реконструкция большого репетиционного зала под малую 

сцену, которая позволила решить вопрос с постановкой и показом спектаклей камерной формы и 

экспериментальной сцены для юных актеров театральной студии. Совершенствуется технический 

уровень оборудования сцены, приобретена световая и музыкальная аппаратура. Произведен 

ремонт бара в современном дизайнерском стиле, оборудованы уютные уголки для комфорта 

зрителей. При настойчивом ходатайстве директора Людмилы Ивановны Купцовой постоянно 

проводятся текущие ремонты, ведется переоборудование подсобных помещений и гримерок, 

оснащение современной компьютерной техникой административных кабинетов. 

Людмилу Ивановну отличают высокая требовательность к своей работе и к работе всех 

служб театра, четкость в организации труда и кадровой политике театра. Работники получили 

возможность обучаться в высших и средних специальных учебных заведениях. Во время 

проведенной аттестации 1999-2007 гг. по ходатайству директора было предпринято повышение 

разрядов по оплате труда более 50 работникам театра. Для поддержания их здоровья проводятся 

ежегодные проф. осмотры актерского состава, медицинское обследование всех работников 

театра, организация санаторно-курортного лечения работников театра и их детей в санаториях 

Кузбасса и здравницах юга России. Взыскательность и контроль по отношению ко всем службам 

театра сочетаются у Людмилы Ивановны с объективностью и индивидуальным подходом к 

каждому работнику. Оказание материальной помощи и поддержки работников театра 

производится не только из собственных средств театра, но и за счет спонсорской помощи 

меценатов и поддержки городской администрации. По ходатайству директора работникам театра 

за три года выделено пять квартир. Постоянной заботой и вниманием окружены в театре 

ветераны труда: в их честь проводятся праздники ко Дню Победы, Дню театра, оказывается 

материальная помощь, вручаются подарки и продуктовые наборы к Новому году и Дню пожилого 

человека. 

Благодаря упорству и настойчивости Людмилы Ивановны в 2020 году стартовала 

долгожданная и давно необходимая театру реставрация. На данный момент произведены 

реставрационные работы на фасадах здания.  

Сегодня Прокопьевский театр драмы хорошо знают не только в Кузбассе и Сибири, а также 

за ее пределами. В 2009 году театр стал победителемIX Всероссийского конкурса «1000 лучших 

предприятий и организаций России», где был единственным в своей номинации «Лучшее 

предприятие сферы культуры и искусств России». А в 2020 году театр был включён в 

Национальный Реестр «Ведущие учреждения социальной инфраструктуры России-2020», что в 

очередной раз доказывает, что он является одним из самых достойных учреждений культуры 



города и всего региона.Во многом это заслуга его прекрасного руководителя- директора 

Людмилы Ивановны Купцовой. 

Людмила Ивановна - опытный, грамотный руководитель, любящий свое дело и 

прекрасный организатор, создавший сильную и крепкую команду единомышленников, способных 

добиваться больших успехов. Людмилу Ивановну отличают высокая требовательность к своей 

работе и к работе всех служб театра, а также смелость и постоянное стремление к поиску новых 

эффективных форм организации творческого процесса. Благодаря её политике управления 

«Прокопьевский драматический театр им. Ленинского комсомола» на протяжении многих лет 

является средоточием культурной жизни города и региона, занимая достойное место на 

театральной карте России.  

 За всю 75-летнюю историю Прокопьевского театра – это первая женщина руководитель! 


